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SCHULJAHR 2027/28 Hihere Lehranstalt

DIE ANMELDUNG fur Tourismus

Die Anmeldung erfolgt durch Einreichung Der Klassiker als Sprungbrett

in die Tourismuswirtschaft

= des vollstadndig ausgefilllten und e

unterschriebenen Anmeldescheines
= des Zeugnisses der 7. Schulstufe
= des Lebenslaufes
= des Staatshlirgerschaftsnachweises
= gines Passfotos
= gines Meldezettels

an die Leitung der Tourismusschulen MODUL der
Wirtschaftskammer Wien, 1180 Wien, MichaelerstraBe 1
via E-Mail an: office[@maodul.at

Ein Online-Anmeldeformular finden Sie auch auf:
www.modul.at/anmeldung-hit

Anmeldezeitraum: 1. September 2026 his 31. Marz 2027
In Ausnahmefallen sind auch spatere Aufnahmen mdglich. Wir empfehlen auf Grund
der hohen Anmeldezahlen eine maglichst friihzeitige Bewerbung.

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

= Nachweis des Besuches und des erfolgreichen Abschlusses des 4. Jahrganges einer
AHS oder der 4. Klasse einer Mittelschule (unter Anwendung der allgemeingUlitigen
Voraussetzungen fur die Aufnahme an eine berufshildende hdhere Schule].

= Fir individuelle Beratungen und Informationen stehen wir gerne zur Verfligung.

DAS AUFNAHMEVERFAHREN

Auf Grund der Bewerbung laden wir zwischen Oktober 2026 und April 2027 zu einem
Vorstellungsgesprach ein. Kandidatinnen und Kandidaten, die nach Vorlage des letz-

ten Zeugnisses und des Vorstellungsgespraches entsprechen, erhalten eine vorlau-

fige Zusage. Fiir den administrativen Aufwand des Bewerbungsverfahrens wird eine
Bearbeitungsgehiihr in Hohe von € 100,- verrechnet. Den entsprechenden Erlagschein
erhalten Sie im Zuge des Aufnahmeinterviews. Nahere Informationen tGber Schulbeginn,
Berufs- und Schulkleidung usw. folgen zeitnah nach Buchung des Platzes. Zur endgilti-
gen Aufnahme ist Ende Juni 2027 die positive Schulerfolgshestatigung der Varschule zu
Ubermitteln. Flr jedes nachfolgende Schuljahr muss die Aufnahme neu beantragt werden.

' Alle Angaben van Terminen und Gebiihren varbehaltlich eventueller Anderungen.



Achtung: Kandidatinnen und Kandidaten, die kein positives Jahreszeugnis erbringen
ktnnen, eine Aufnahmeprifung ablegen mussten oder auf der Warteliste stehen, erhal-
ten zum Schulschluss Informationen Uber die weitere Vorgangsweise. Eine Leistungsbe-
urteilung mit Nicht Genlgend in Latein, in der Zweiten Lebenden Fremdsprache oder im
Gegenstand Geometrisches Zeichnen verhindert eine Aufnahme in die Tourismusschulen
MODUL nicht. Bewerberinnen und Bewerber mit nicht-deutscher Muttersprache missen
ausreichende Deutschkenntnisse sowie allenfalls die Mittlere Reife bzw. eine gleichwer-
tige Schulbildung (zum Beispiel High-School-Diploma, GCEO-Level] nachweisen.

KOSTEN - SCHULGELD, VERPFLEGUNG ETC.

Schulgeld (fiir das Schuljahr 2027/28) € 3.050,-2
Bearbeitungsgehiihr (Anmeldeverfahren, Interview, einmalig) € 100,-

Mittagsmenil (3-gangiges Wahlmenti: 1. und 2. Klasse verpflichtend) € 8,50/Tag
Erstausstattung - Starterpaket (Schul- und Berufskleidung, Messerset, ... ) ab € B00,-

ZAHLUNGSMODALITATEN & FORMALIA

Das Schulgeld ist grundséatzlich im Verhinein fallig. Fir den 1. Jahrgang der Héheren
Lehranstalt ist ein Betrag von € 1.300,- innerhalb eines Monats nach Bekanntgahe der
Aufnahme zu iiberweisen. Der 2. Teilbetrag flr den 1. Jahrgang wird ab Februar 2027
per Abbuchungsauftrag in finf monatlichen Raten bezahlt. Ab dem 2. Jahrgang ist das
gesamte Schulgeld ebenfalls per Abbuchungsauftrag in zehn monatlichen Raten zu
begleichen. Abgesehen vam Schulgeld fallen keine zusétzlichen Material- bzw. Kopier-
kosten flr den Unterricht an.

Achtung:
Eine Rlckerstattung der ersten Rate ist nur dann mdglich, wenn die schulrechtlichen
Voraussetzungen fir eine Aufnahme mit Schuljahresende 2027 nicht erflllt werden.

Im 1. und 2. Jahrgang essen die Schilerinnen und Schiller gemeinsam zu Mittag —
obligat in unserer schuleigenen Cafeteria.

Die Schliissel- und Garderobenkaution von € 150,- wird zu Schulbeginn per Erlag-
schein vargeschrieben. Dieser Betrag wird bei ordnungsgemaBer Ubergabe van Garde-
robenspind und Chipkarte beim Schulaustritt refundiert (abziglich der anteiligen Kosten
fUr Reparatur- und Erneuerungsarbeiten an den Garderoben).

Wir wollen als MODUL professionell auftreten. Deshalb gibt es bei uns eine modul-
spezifische Schul- und Berufskleidung (Schuluniform, Servier- und Kochkleidung], die
aus Grunden der Einheitlichkeit ausschlieBlich bei der von der Schule genannten Firma
zu beziehen ist. Bei Zusage erhalten Sie genaue Informationen dartber.

BEIHILFEN

Schulbiicher, Schulbeihilfen, Heimbeihilfen und Schulfahrtbeihilfen stehen nach den
entsprechenden Bundesgesetzen zur Verfligunag.

2 Flr Nicht-EU-BUrgerinnen und -Birger gilt das doppelte Schulgeld.



DAS MODUL-AUSBILDUNGSPAKET BESTICHT
DURCH INDIVIDUALITAT!

SPRACHEN

Englisch und mindestens eine weitere Fremdsprache: Wahlen Sie zwischen Franzisisch,
Italienisch oder Spanisch vertiefend (ber 5 Jahre, sowie weitere Sprachen als Freifach.
Teile einzelner Unterrichtsgegenstande und Jahrgénge kénnen in Englisch als Arbeits-
sprache unterrichtet werden. Festigen und vertiefen Sie Ihre Kenntnisse bei Sprachrei-
sen und Ferialpraktika im Ausland.

ZUSATZQUALIFIKATIONEN & ZERTIFIKATE

> Jungsommelier/Jungsommeliére - wird als Wahlpflichtfach verpflichtend
im 3. und 4. Jahrgang angeboten; mit abschlieBender Zertifikatsprifung.

> dJungbarkeeper/Jungbarkeeperin - wird als Wahlpflichtfach im 3. Jahrgang und
im 4. Jahrgang als Freifach angeboten; mit abschlieBender Zertifikatsprifunag.

> Kéasekenner/Kéasekennerin - wird als Wahlpflichtfach im 3. Jahrgang und
im 4. Jahrgang als Freifach angeboten; mit abschlieBender Zertifikatsprifung.

> Jungpatissier/Jungpatissiére — wird als Freifach im 2. Jahrgang angeboten;
mit abschlieBender Zertifikatsprifung.

> Vegan-vegetarische Fachkraft - wird als Freifach im 2. Jahrgang angeboten;
mit abschlieBender Zertifikatsprifung.

> SCA-Barista Foundation [Speciality Coffee Association) - das international
anerkannte Barista-Zertifikat wird als Freifach im 2. Jahrgang angeboten.

VERTIEFUNGSFACHER

HOTEL UND HOSPITALITY MANAGEMENT oder

RESPONSIBLE TOURISM & EVENT MANAGEMENT

Wollen Sie ein eigenes Unternehmen erdffnen, lhre Karriere in einem Restaurant oder
Hotel starten, in einem Reiseunternehmen, in einer Eventmanagementagentur oder in
einer Tourismusorganisation arbeiten? Kein Problem! Die Tourismusschulen MODUL
bereiten fir alle diese Bereiche optimal vor. Zusatzlich bieten wir ab dem 3. Aushil-
dungsjahr die alternativen Vertiefungen ,,Hotel und Hospitality Management“ oder
»Responsible Tourism & Event Management“ an.

PRAKTISCHE ERFAHRUNG IST UNSER REZEPT

Pflichtpraktika: Jede Schilerin und jeder Schuler absolviert gemaf unseres Lehrplans
mehrere Betriebs- und Ferialpraktika in den Abteilungen der Tourismusschulen MODBUL,
in einem unserer Patenhotels oder in einem anderen Tourismushetrieb im In- oder Aus-
land. Die Ferialpraktika kiinnen in allen Bereichen der Tourismuswirtschaft varbehaltlich
der Genehmigung durch die Schulleitung abgelegt werden.

Obwohl die Schilerinnen und Schiler im Praxisbetrieb zu regelméaBiger Arbeit angehal-
ten werden sollen, steht der Aushildungszweck im Vordergrund. Durch die engen Bezie-
hungen zur Branche stehen zahlreiche Praxismoglichkeiten zur Verfliigung. Wir halten
auch wahrend der Ferialpraktika Kontakt mit den Auszubildenden.

Zwischen 2. und 3. sowie 3. und 4. Jahrgang sind jeweils 12 Wochen, zwischen 4. und
5. Jahrgang 8 Waochen Ferialpraxis, gesamt 32 Wochen verpflichtend.



Arbeitseinséatze - Live dabei bei Veranstaltungen im In- und Ausland!

Die MODUL-Familie arbeitet zusammen und lernt mit- und voneinander. Egal ob bei Gro3-
veranstaltungen in Wien (Galanacht des Sports, Wiener Opernball, ...J oder im Ausland
(Betreuung der Osterreich-H&auser bei den paralympischen Spielen, Wien-Balle und kuli-

narische Events u. v. m.].

MIT SICHERHEIT ZUM ERFOLG -
OB DIREKT IN DER TOURISMUSWIRTSCHAFT
ODER IM STUDIUM!

BERUFSAUSSICHTEN & KARRIERECHANCEN

Die Einstellung zur Branche, die Kompetenzen und Erfahrungen bestimmen den beruf-
lichen Erfolg unserer Absolventinnen und Absolventen. Ein GroBteil von ihnen ist in
folgenden Bereichen tatig: Hotellerie, Gastronomie, ReisebUliros, Tourismusverbanden,
Veranstaltungsorganisationen und Eventmanagementunternehmen, Airlines, Schiff-
fahrtsgesellschaften, Werbeagenturen, Kongresshuiros, Kurverwaltungen und anderen
Dienstleistungsbetrieben.

Die Reife- und Biplomprifung an der Héheren Lehranstalt fir Tourismus wird geman
Paragraf 34a BAG mit der Lehrabschlussprifung fir folgende Ausbildungsberufe
gleichgehalten: Hotel- und Gastgewerbeassistent/in, Restaurantfachmann/-frau, Reise-
blroassistent/in, Koch/Kaéchin.

Durch die vielfaltige Aushildung stehen die Tlren zu zahlreichen weiteren Berufsfeldern
weltweit offen.

Zusatzlich berechtigt die positive Reife- und Diplomprifung die Absolventinnen und
Absolventen zum Hochschulzugang im In- und Ausland zu den jeweiligen Aufnahmebe-
dingungen der betreffenden Universitdten sowie zur Flhrung eines eigenen Unterneh-
mens. Die Absolventinnen und Absolventen der Tourismusschulen MODUL erhalten von
der Wirtschaftskammer Wien den Titel , Tourismuskaufmann/frau” verliehen.

MODUL CAREER -
EIN NETZWERK FURS LEBEN!

Jede Schilerin und jeder Schiler ist von Beginn an Mitglied unserer groBen MODUL-
Familie, die sie/ihn ein Berufsleben lang begleiten wird. MODUL Career ist ein Netz-
werk fir Beruf, perstnliche Kontakte und Veranstaltungen, wie z. B. die einmal jahrlich
stattfindende MODUL Career Soirée flir Absolventinnen und Absolventen sowie Wirt-
schaftspartner. Einige tausend MODUL-Absolventinnen und -Absolventen sind in fih-
renden Positionen in verschiedensten Branchen tatig und stehen im aktiven Austausch
mit der Schule.




STUNDENTAFEL HLT SCHULJAHR 2027/28

Gegenstand I TR S S N
Pflichtgegenstédnde
1. Sprache und Allgemeinbildung
Religion/Ethik 2 2 2 2 10
Deutsch 3 3 2 3 13
Englisch 3 3 2 3 13
Zweite lebende Fremdsprache
Derzeit zur Wahl: Franzéisisch, Italienisch oder Spanisch 3 3 2 2 12
Paolitische Bildung und Geschichte 0 2 2 1 5
Ernahrung, Lebensmitteltechnologie und
naturwissenschaftl. Grundlagen 2 2 1 0 0 5
Angewandte Mathematik 2 2 2 2 3 N
Angewandte Informatik und digitale Technologien 2 2 ] 0 1 5
Bewegung und Sport mit sportlicher Animation 2 2 2 2 1 9
2. Tourismus und Wirtschaft
Tourismusgeographie und touristische Mohilitat 0 ] 2 2 2 B
Marketing und touristische Trends 1 2 2 3 3 N
Wirtschaft, Finanzmanagement und
unternehmerisches Handeln 4 4 4 4 4 20
Recht und Demokratie 0 0 0 1 2 3
3. Gastronomie und Hotellerie
Serviceorganisation, Servieren und Getrénke 3 3 2 2 0 10
Kichenorganisation und Kochen 3 3 3 3 0 12
Touristischer Echtbetrieb 3 3 3 2 0 n
Wochenstundenzahl 33 36 31 30 26 156
Verbindliche Ubungen
Persdnlichkeitshildung und Kommunikation 1 1 1 0 0 3
Schulautonome Stunden
a) Schulautonome Vertiefungen:
Hotel und Hospitality Management oder
Responsible Tourism and Event Management 0 ] 3 2 3 8
b) Wahlpflichtmodule 0 0 2 3 3 8
Gesamt 34 37 37 35 32 175
Join the Tourismusschulen MODUL
MODUL Family der Wirtschaftskammer Wien
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https://www.facebook.com/tourismus.modul/?locale=de_DE
https://www.instagram.com/tourismusschulen.modul/?hl=de
https://at.linkedin.com/school/tourismusschulen-modul-der-wirtschaftskammer-wien/
https://www.youtube.com/channel/UCXZUFEgasbpQx_Y63Oee56Q
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